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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM HISTORIA DA AMAZONIA

EDITAL N2 1/2023

Processo n2 23118.016170/2022-16
EDITAL DE SELECAO PARA INGRESSO NO MESTRADO EM HISTORIA DA AMAZONIA — ANO 2023

PERIODO DE EXECUCAO: 10/01/2023 A 30/06/2023

O Programa de Pds-Graduacdo em Histéria da Amazbénia (PPGHAm), vinculado ao Departamento
Académico de Histéria, ao Nucleo de Ciéncias Humanas (NCH) e a Pré-Reitoria de Pés-Graduacdo e
Pesquisa (PROPESQ) da Universidade Federal de Rondonia (UNIR), torna publica a abertura de
Processo Seletivo para o preenchimento de 24 (vinte e quatro) vagas do curso de Mestrado em
Histéria da Amazobnia com ingresso no més de junho do ano letivo de 2023, em conformidade com as
normas estabelecidas pelo presente edital.

1. DA NATUREZA E CARACTERISTICAS DO CURSO

1.1. O Programa de Pds-Graduagao em Histéria da Amazdnia da UNIR tem como proposta discutir, do
ponto de vista histdrico e historiografico, as questdes do espaco regional amazbnico, e suas relacées
com a nac¢do e com as fronteiras (nacional, internacional e simbdlicas). As pesquisas desenvolvidas no
ambito do Programa estdo assentadas sobre a reflexdo histérica da regido, baseadas na perspectiva
amazobnica, podendo envolver a politica, em seu sentido amplo, a cultura, as estruturas sociais, as
etnicidades e as relacdes do ser humano com e na Floresta Amazonica, a abordagem dos espacgos
societdrios na Pan-Amazbnia e a constituicdo das identidades historicas pelo viés das relacbes de
poder, da economia, da sociedade, das marcas da cultura e do patriménio material e imaterial, e das
suas representacoes simbdlicas e do imagindrio. Nesse sentido, o Mestrado Académico em Histéria
tem por finalidade formar profissionais qualificados ao nivel do mestrado em Histéria, capazes de
contribuir para o desenvolvimento educacional e cientifico das relagdes construidas na Pan-Amazonia.
O sistema de oferta é gratuito e presencial, em periodo integral, podendo, em casos especificos,
proporcionar atividades virtuais e semipresenciais.

1.2. A area de concentracdo do Programa de Pés-Graduacdo em Histéria da Amazonia da UNIR divide-
se nas seguintes linhas de pesquisa:

a) Populagbes, Etnicidades e Cultura: Usos e Representagcdes. Tem por objetivo o entendimento
histérico das relagdes sociais amazonicas e a construcdo de sua trama cultural, desde a pré-histdria
amazOnica, passando pela colonizacdo portuguesa/espanhola e a constituicdo da fronteira interna,
oriunda dos processos de expansao, sobretudo no século XX. Para consolidar os objetivos desta linha
de pesquisa, é necessaria a producdo de estudos e pesquisas de multiplas abordagens. S3o eles:
Histdria social e cultural na Amazobnia; sobre a cultura e suas linguagens na AmazoOnia; sobre o
patrimonio histérico material e imaterial na Amazobnia; sobre populagdes indigenas e
afrodescendentes na Amazonia; sobre Género e Sexualidade na Amazobnia e; sobre a Religiosidade e
suas representagdes e praticas na Amazonia.
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b) Trabalho, Poder e Prdticas Sociais. Tem por objetivo o entendimento histdrico da construcdo das
relacdes de poder na Amazonia, a partir de enfoques interpretativos diversos, sejam eles fundados na
abordagem politica, socioldgica, econémica ou antropolégica. Privilegia, sem ser excludente, a
compreensdao da construcdo da sociedade amazbnica em suas dimensGes urbanas ou rurais;
colonizadores ou colonizados; agricultores e coletores etc. As temporalidades dessa construgao
societdria amazbnica compreendem a pré-histédria amazbnica, passando pela colonizagao
portuguesa/espanhola e a constituicio da fronteira interna, oriunda dos processos de expans3o,
sobretudo no século XX. Para consolidar os objetivos desta linha de pesquisa, é necessaria a producao
de estudos e pesquisas de multiplas abordagens. Sdo eles: estudos sobre a Pré-Histéria amazonica e as
populagdes indigenas; estudos sobre o processo de colonizagdo portuguesa/espanhola e suas relagdes
com as populacdes nativas; estudos sobre a colonizacdo regional, com enfoque para a Pan-Amazonia
Sul-Ocidental; estudos sobre a construcdo e apropriacdao da fronteira amazbnica; estudos sobre os
conflitos produzidos pela expansdao econbmica sobre a Amazénia; estudos sobre o desenvolvimento
econdmico regional; estudos sobre politicas publicas e seus impactos regionais; estudos sobre
movimentos sociais na Amazonia e; estudos sobre a formacgado societdria regional.

2. DAS VAGAS

2.1. O numero de vagas é 24 (vinte e quatro) distribuidas equitativamente entre as linhas de pesquisa
conforme disponibilidade de orientacdo, ndo havendo compromisso, por parte do Programa, com a
concessdo de bolsas de estudo a todos/as selecionados/as e nem com o preenchimento do total das
vagas oferecidas.

2.2. Conforme a Resolugdo n?. 561/CONSEA, de 19/12/2018 (ver Anexo lIl), reserva-se um total de
vinte por cento (20%) das vagas (5 vagas) do mestrado a pessoas com deficiéncia (1 vaga), indigenas (1
vaga), pretas e pardas (1 vaga), distribuidas equitativamente. As duas (2) vagas remanescentes serao
preenchidas de acordo com a pontuacdo classificatéria obtida pelos candidatos da acdo afirmativa
(itens 5.1, 5.2, 5.3). Em caso de ndo preenchimento de vagas relativas a um dos grupos em questdo, as
vagas serdo utilizadas de acordo com a demanda (conforme pontuacdo classificatéria, prioritariamente
pela acdo afirmativa e, posteriormente, pela ampla concorréncia).

3. DOS REQUISITOS PARA A INSCRIGAO

3.1. A proposi¢do de uma candidatura a vaga no PPGHAmM/UNIR pressupde conhecimento e adesdo a
estrutura académica do curso de Mestrado (ver Anexos | e http://www.ppgham.unir.br). O/A
proponente deve possuir diploma de gradua¢do em curso superior reconhecido pelo Ministério da
Educacdo, se brasileiro/a, ou, se estrangeiro/a, em curso superior de instituicdio académica
reconhecida (observado o art. 14 da Lei n. 13445/2017 que permite o visto temporario para estudo,
pesquisa, ensino e extensao). Todas as informacgdes relativas ao processo seletivo serdo divulgadas na
pagina web do Programa: http://www.ppgham.unir.br. As inscrigdes ao processo seletivo serdo
realizadas através do Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas (SIGAA) no link:
https://sigaa.unir.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto. Para inscricdo na
selecdo para o Mestrado, deverdo ser anexados no SIGAA os seguintes documentos, Arquivos Digitais
em formato PDF:

1) Cépia do Diploma de Graduag¢do ou de documento que ateste a condi¢do de formando/a (para
efeitos de matricula, a apresenta¢do do diploma original é obrigatdria).

2) Copia do Histérico Escolar do curso de Graduacao.

3) Coépia de Documento de ldentificacdo e do CPF ou passaporte, no caso de estrangeiros (para
cidaddaos de paises do MERCOSUL, o passaporte podera ser substituido por Documento de
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Identificacdo oficial do pais de origem).

4) O candidato/a que optar por concorrer as vagas de Politicas Afirmativas, além da documentacdo
acima, devera apresentar uma declaracdo devidamente assinada na qual conste que o candidato se
autodeclara preto, pardo ou indigena (ver Anexo IV, V e VI).

5) Para os candidatos/as com deficiéncias (pessoa com deficiéncia), além de apresentar a
Autodeclaragao para Pessoas com Deficiéncia (ver Anexo VI), também deve inserir no ato da inscrigdo,
via sistema, informacGes especificas, acompanhada de laudo médico (informar o tipo de deficiéncia e
as condicOes especiais necessdrias para a realiza¢cdo da prova).

6) Proposta de Pesquisa contemplando o problema de pesquisa, justificativa, objetivos, referencial
tedrico-metodoldgico, previsao de fontes de pesquisa e bibliografia (ver Anexo VII).

a) O candidato/a deverda encaminhar o projeto sem identificacdo pessoal. Qualquer identificacdo do
candidato no projeto incorrera na desclassificacdo do mesmo.

b) A Proposta de Pesquisa deve levar em consideracdo o prazo maximo de 24 meses para a conclusao
da Dissertacdo e adequar-se as possibilidades de orientacdo dos/as professores/as do Programa (ver
Anexo Il).

c) Dados técnicos da Proposta de Pesquisa: digitado para papel A4, com espaco um e meio (1,5), fonte
Times New Roman, tamanho 12, com no mdaximo 07 (sete) paginas de texto, sem contar capa e
bibliografia. As propostas que ndo seguirem as especificagdes recomendadas nao serao homologadas.

7) Cdépia do Curriculo Lattes (Disponivel em: https://wwws.cnpg.br).

8) Comprovantes do Curriculo Lattes em um Unico arquivo PDF, conforme Critérios para Pontuacdo do
Curriculo Lattes (Anexo X, ver também itens 4.4.2, 4.4.3 e 4.4.4).

9) Declarac¢do de Disponibilidade de Tempo (Anexo XI).

10) Opgdo por um/a orientador/a realizada no ato da inscrigdo no SIGAA. A opgdo ndo da garantias de
gue a/o orientador/a indicado/a seja realmente quem acompanhara a pesquisa.

4. DO PROCESSO DE SELECAO

4.1. O processo seletivo constara das seguintes etapas: 12 Avaliacdo do projeto de pesquisa; 22
Arguicdo sobre o projeto de pesquisa; 32 Avaliacdo do Curriculo Lattes.

4.2. Da Proposta de Projeto de Pesquisa.
4.2.1. A avalia¢do da proposta de pesquisa é eliminatdria e classificatoria.

4.2.2. Levar-se-a em conta na avaliacdo do projeto: articulacdo dos objetivos de pesquisa com o
projeto (2 pontos); insercdo do problema em seu adequado campo historiografico, tedrico e
metodoldgico (2 pontos); clareza e organizacdo do projeto (2 pontos); correcdo da redagao (2 pontos);
demonstracdo da viabilidade da realizacdo da pesquisa no prazo previsto para o curso de Mestrado (1
ponto); atualizacao bibliografica (1 ponto) (ver Anexo VIII).

4.2.3. A Comissdo de Selegdo (PORTARIA N2 77/2022/SEC-NCH/NCH/UNIR) analisard os projetos e
divulgara a lista dos aprovados e reprovados com suas respectivas notas.

4.2.4. Serdo considerados/as aprovados/as e aptos/as para a fase seguinte (arguicdo oral) os projetos
de candidatos/as a vagas regulares que obtiverem nota de 7,0 (sete) a 10 (dez).

4.3. Da arguicdo oral da proposta de pesquisa.
4.3.1. A avaliagdo da arguicao oral é eliminatdria e classificatdria.

4.3.2. Serao consideradas a articulagao entre o problema de pesquisa e a linha de pesquisa escolhida
(2 pontos), a coeréncia entre a proposta de pesquisa e a metodologia (2 pontos), a coeréncia do
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referencial tedrico indicado (2 pontos), a originalidade (2 pontos), a relevancia e a viabilidade de
execucao da proposta (2 pontos) (ver Anexo IX).

4.3.3. A arguicdo oral sera realizada a distancia via ferramentas digitais para comunicagdo remota. O
cronograma das entrevistas serd disponibilizado na pdgina web do Programa
(http://www.ppgham.unir.br). As arguicGes serdo gravadas. Cada candidato terda 15 minutos para
arguicdo e 15 minutos para responder as questdes formuladas pela Comissdo de Selecdo (PORTARIA
N2 77/2022/SEC-NCH/NCH/UNIR).

4.3.4. Serdo considerados/as aprovados/as e aptos/as para a fase seguinte (avaliagdo do Curriculo
Lattes) os projetos de candidatos/as a vagas regulares que obtiverem nota de 7,0 (sete) a 10 (dez).

4.4. Da avaliacdo do Curriculo Lattes.
4.4.1. A avaliacdo do Curriculo Lattes é classificatéria (de 0 a 10).

4.4.2. Os critérios de avaliacdo e pontuacdo levardo em conta os seguintes itens: formacdo na area
(mdximo 1 ponto), pdés-graduacdo Lato Sensu (maximo 3 pontos), participacdo em eventos cientificos
ou de formacdo de professores (maximo 3 pontos), apresentacdo de trabalho em eventos cientificos
(mdximo 6 pontos), publicacdo de artigos cientificos (maximo 10 pontos), publicacdo de resumo em
anais de evento (maximo 5 pontos), participacdo em programas institucionais de pesquisa (PIBIC)
(mdximo 4 pontos), participacdo em programa de extensdao e graduac¢do (PIBEX, PIBID e Residéncia
Pedagdgica, entre outros) (maximo 4 pontos), participacdo em grupos de pesquisa certificados
(maximo 2 pontos), experiéncia profissional de docéncia (maximo 10 pontos) (ver Anexo X).

4.4.3. A pontuacdo dos quesitos obedecerd ao exposto no Anexo X. A maior nota alcancada pelos
candidatos sera atribuida a nota 10. As demais serdo atribuidas por proporcionalidade.

4.4.4. Os documentos deverao ser digitalizados na ordem do Anexo X e enviados via Sistema Integrado
de Gestdo de Atividades Académicas (SIGAA) no ato da inscricdo. Serdo excluidos dessa etapa da
avaliacdo os arquivos que apresentarem dados ilegiveis, incompreensiveis, indecifraveis, incorretos,
incompletos ou rasurados, bem como se constatado posteriormente que os dados e/ou informac&es
fornecidas sejam inveridicas ou falsas.

4.5. Da habilitacdo em lingua estrangeira.

4.5.1. As linguas estrangeiras nas quais os estudantes devem demonstrar habilidades de leitura sao
inglés, francés ou espanhol.

4.5.2. Os/as aprovados/as no processo seletivo deverdo apresentar certificado de prova em lingua
estrangeira até a data da qualificacdo com validade de no maximo dois anos anteriores ao ingresso no
Programa.

5. DOS RESULTADOS

5.1. A nota final resultard da seguinte ponderacao:
Nota da Proposta de Pesquisa = peso 4;

Nota da Arguicdo Oral = peso 4;

Nota do Curriculo Lattes = peso 2.

5.2. A cada etapa do processo, os resultados das avaliacGes serdo divulgados na pdgina web do
Programa (http://www.ppgham.unir.br). Ndo serdo informadas notas por telefone ou por correio
eletrénico. Conforme recomendagdo 04/2018/MPF/PR-RO, os resultados do certame serdo
organizados por numero de inscricdo no certame e por nome completo do candidato. No entanto, até
o final da primeira etapa (avaliacbes das propostas de projeto de pesquisa), para garantir uma
avaliacdo as cegas, a Comissao de Selecdo ndo terd acesso ao nome dos candidatos e o resultado sera
publicado apenas com o nimero de inscri¢ao.
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5.3. Em caso de empate entre os/as candidatos/as, serdo consideradas, para efeito de desempate,
nessa ordem: a nota mais alta na proposta de pesquisa; a nota mais alta da arguicdo oral; a nota mais
alta do Currriculo Lattes; o candidato com idade mais avangada.

6. DO CALENDARIO

6.1. O prazo de vigéncia deste Edital é da data de sua publicacdo até o encerramento das matriculas
dos aprovados/as no certame, conforme calendério abaixo:

Etapa Data Horario Local
~ . . o Pagina Web do
Apresentacdo da minuta do edital 20/12/2022 até 23:59h PPGHAM
Prazo para recebimento de recursos contra a 11/01/2023 a , .
23:59h Email
minuta do edital 19/01/2023 ate 23:59 mal
Resultado dos recursos contra a minuta do edital 23/01/2023 até 23:59h Pagina Web do
PPGHAmM
. . . Pagina Web do
Lancamento do edital apds recurso 23/01/2023 até 23:59h PPGHAM
. 01/03/2023 a
| 0 4 23:59h IGAA
nscrigoes 31/03/2023 ate 23:59 SIG
. x L o Pagina Web do
Divulgagao das inscrigdes homologadas 05/04/2023 até 23:59h PPGHAM
. . - 06/04/2023 a am .
Recurso contra as homologacdes da inscrigdo 10/04/2023 até 23:59h Email
Besu!tido dos recursos contra as homologacdes da 12/04/2023 até 23:59h Pagina Web do
inscricao PPGHAmM
ResgltaNdo final das inscricdes homologadas, apds 12/04/2023 até 23:59h Pagina Web do
avaliagdo de recursos PPGHAmM

Divulgacao dos resultados das avaliagdes das

propostas de projeto de pesquisa (carater 28/04/2023 até 23:59h Pagina Web do

. (L PPGHAmM
eliminatdrio)
Recurso contra as avaliagcOes das propostas de 29/04/2023 a , .
23:59h Email
projetos de pesquisa 03/05/2023 ate 23:59 mal
Resul liaco Pagina W
esultado dos reFursos contra a.s avaliagGes das 05/05/2023 até 23:59h agina Web do
propostas de projetos de pesquisa PPGHAmM
Res‘ultado final dz?\s avallfa\goes f:las~propostas de 05/05/2023 até 23:59h Pagina Web do
projeto de pesquisa, apds avaliacao de recursos PPGHAmM
Divulgacao do cronograma da arguicao oral sobre a , Pagina Web do
05/05/2023 té 23:59h
proposta de pesquisa (ordem alfabética) /05/ ate PPGHAmM
A distancia via
Arguicdo oral da proposta de pesquisa 08/05/2023 3 - Z’—i”i:‘:;:”:i‘:
Bul¢ prop Pesq 11/05/2023 gitals par
comunicagdo
remota
- . , Pagina Web do
Resultado da arguicdo oral da proposta de pesquisa 15/05/2023 até 23:59h
PPGHAmM
Recurso contra a avaliacdo da arguicdo oral da 16/05/2023 a , .
23:59h Email
proposta de pesquisa 17/05/2023 ate 23:59 mal
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Etapa Data Horario Local
Resullt?do dos recursos contra a avaﬁagao da 18/05/2023 até 23:59h Pagina Web do
arguicdo oral da proposta de pesquisa PPGHAmM
Resu‘lt?do final dos recursos contra ‘a avaliacdo da 18/05/2023 até 23:59h Pagina Web do
arguicdo oral da proposta de pesquisa PPGHAmM
I . o Pagina Web do
Resultado da avaliagdo do Curriculo Lattes 24/05/2023 até 23:59h PPGHAM
I , 25/05/2023 a , .
L 23: E
Recurso contra a avaliagdo do Curriculo Lattes 29/05/2023 até 23:59h mail
Resultado do recurso contra a avaliagdo do L aa. Pagina Web do
Curriculo Lattes 31/05/2023 até 23:59h PPGHAmM
Resultado final da avaliacdao do Curriculo Lattes, até Pagina Web do
1 202
apos avaliacdo de recursos 31/05/2023 23:59h PPGHAmM
Divulgacdo da classificacdo final 31/05/2023 até 23:59h Pagina Web do
gat ¢ ' PPGHAM
o 01/06/2023 a oo .
Recurso contra a classificacdo final 05/06/2023 até 23:59h Email
Pagina Web d
Resultado do recurso contra a classificacao final 07/06/2023 até 23:59h agina Yeb do
PPGHAM
Resul final lega 5 Pagina W
esg taNdo nal do processo de selegdo, apds 07/06/2023 até 23:59h agina Web do
avaliacdo de recursos PPGHAmM
, 12/06/2023 a { aa.
Matricula dos aprovados 30/06/2023 até 23:59h SIGAA

7. DOS RECURSOS

7.1. Os recursos deverdo ser encaminhados em Arquivo Digital em formato PDF, com fundamentacao
detalhada, assinados pelos/as candidatos/as, por meio do correio eletronico da Secretaria do PPGHAmM
(ppgham@unir.br), de acordo com o calenddrio acima, a Comissdo de Recursos.

7.2. O/a candidato/a poderad solicitar via correio eletrébnico da Secretaria do PPGHAm
(ppgham@unir.br) dentro do prazo recursal as fichas de avaliacdo do projeto, da avaliacdo da prova
oral (ou gravacao da entrevista) ou da avaliacdo do Curriculo Lattes.

8. DA COMISSAO DE SELECAO

8.1. O PPGHAmM estabelece a seguinte Comissdao de Selecdo para realizar o processo seletivo do
presente edital, nomeada pela Portaria N2 77/2022/SECNCH/NCH/UNIR (SEl n2 1179147):

e Professor: Alexandre Pacheco (Presidente);

e Professora: Dr. Sérgio Luiz de Souza (Membro);

e Professor: Dr. Jonas Cardoson (Membro).

e Professora: Dr. Dante Ribeiro da Fonseca (Membro);

e Suplente: Dr. Mara Genecy Centeno Nogueira (Suplente);

e Suplente: Dr. Luis Fernando Novoa Garzon (Suplente).

6 of 18 23/01/2023 08:51



SEI/UNIR - 1228148 - Edital https://sei.unir.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir w...

8.2. O PPGHAmM estabelece a seguinte Comissdo de Recursos para realizar o processo seletivo do
presente edital, nomeada pela Portaria N2 78/2022/SECNCH/NCH/UNIR (SEI n2 1179968):

e Professor: Dr. Rogério Savio Link (Presidente);

e Professor: Dr. Anténio Claudio Barbosa Rabelo (Membro);

e Professor: Dr. Valdir Aparecido de Souza (Membro).
8.3. Os membros da Comissdo de Sele¢do (PORTARIA N2 77/2022/SEC-NCH/NCH/UNIR) e da Comissdo
de Recursos (PORTARIA N2 78/2022/SEC-NCH/NCH/UNIR) estdo cientes que deve imperar no processo

seletivo o principio constitucional da impessoalidade, sob pena de sang¢des cabiveis que derem causa a

motivo de suspeicdo ou impedimento, observando o item 9 do Mandado de Recomendacdo n.
04/2012/MPF.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. Este edital é valido por 01 (um) ano a partir da data de sua publicacdo.

9.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selecado, conjuntamente com a Coordenacgao
do Programa.

Prof. Dr. Rogério Savio Link

Coordenador do Programa de Pés-Graduagao em Histéria da Amazonia

Documento assinado eletronicamente por ROGERIO SAVIO LINK, Coordenador(a), em
23/01/2023, as 09:51, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
Sel o
assinatura
eletrénica

; A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.unir.br
== /sei/controlador _externo.php?acao=documento_conferir&id orgao acesso externo=0,
% informando o cddigo verificador 1228148 e o cddigo CRC 2DED0137.

_____ //-----

ANEXO I: ESTRUTURA CURRICULAR

Créditos em Disciplinas

Ndmero minimo: 16. Sendo:

Disciplinas Obrigatdrias

Metodologias e Técnicas da Pesquisa em Histéria. (4 créditos)

Disciplinas Eletivas

Quaisquer das disciplinas oferecidas pelo PPGHAm. (12 créditos equivale a 3 disciplinas)
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Atividades Programadas de Pesquisal,2e 3

NUmero minimo: 12.

Habilidade em lingua estrangeira

Obrigatdria em lingua inglesa ou espanhol.

Exame de Qualificagao

Regulamentado por decisdo especifica do Programa.

Defesa da Disserta¢ao

https://sei.unir.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir w...

Apresentacdo da versao definitiva e aprovacao de trabalho final de Dissertacdo de Mestrado.

Tempo de duragdo

O Mestrado esta previsto para ser realizado em 2 anos.

ANEXO II: CORPO DOCENTE

Docente Linha Area de interesse da pesquisa N2 Vagas*
Populagdes, Etnicidades
Dr. Alexandre Pacheco e Cultura: Usos e Histéria e Cultura; Histdria e Literatura 2
Representagdes
Dr. Antonio Claudio Trabalho, Poder e Estado, Desenvolvimento Regional; 5
Barbosa Rabello Praticas Sociais Meio Ambiente; Fronteiras
Dr. Dante Ribeiro da Trabalho, Poder e Histéria de Rondonia; Historia da 5
Fonseca Praticas Sociais Bolivia; Pan-Amazonia
Dr. Jonas Cardoso Trabalho, Poder e Desenvolvimento Econémico Regional; 5
) Praticas Sociais Mercado de Trabalho
Trabalho, P r Histori Itural; Memdria; Migracao;
Dra. Lilian Maria Moser a,b.a o, ng e |s’.com|a CuAtu al; Membéria; Migracao; 5
Praticas Sociais Religido; Género
Sociologia Ambiental; Conflitos
Dr. Luis Fernando Novoa Trabalho, Poder e Socioambientais; Territorialidades 5
Garzon Praticas Sociais tradicionais; Planejamento e
Desenvolvimento Regional
Dra. Mara Genec Trabalho, Poder e . A
. i (s .. Memoria; Patrimbnio; Morte 2
Centeno Nogueira Praticas Sociais
Remanescentes Quilombola;
o - Populacdes Afro-Amazonicas;
. Populages, Etnicidades . P ‘C . N
Dr. Marco Antonio Diversidade Etno-Racial; Acoes
. o e Cultura: Usos e . . n ) 2
Domingues Teixeira . Afirmativas; Género e Sexualidade;
Representag¢des o
Cultura Popular; ReligiGes e
Religiosidades na Amazonia
Histdria Indigena; Populagbes
Populacdes, Etnicidades | Tradicionais da Amazonia; Migracdo e
Dr. Rogério Savio Link e Cultura: Usos e Colonizagdo da Amazonia; Historia da 2
Representac¢des Igreja na Amazonia; Conflitos; ReligiGes
e Religiosidades na Amazobnia
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Docente Linha Area de interesse da pesquisa N2 Vagas*
o - Antropologia Urbana; Cultura e
Populagées, Etnicidades .y p 8 S .
. . Historia Afro-brasileira e Africana;
Dr. Sérgio Luiz de Souza e Cultura: Usos e s o 2
Rebresentacses Processos ldentitarios; Relacbes de
P ¢ Poder; Dindmica Sociocultural
A o Identidade Social; Meméria e
Dra. Sonia Ribeiro de Trabalho, Poder e A . -
(. . Patrimonio; Histoéria da Politica de 2
Souza Praticas Sociais [
Educacdo Publica
Trabalho, Poder e Filosofia da Educacdo; Epistemologia
Dr. Vagner da Silva e e cao; Ep & 2
Praticas Sociais Cientifica
Dr. Valdir Aparecido de Trabalho, Poder e Memoria, Relacdes de Poder, Conflitos 5
Souza Praticas Sociais Sociais
Historia Medieval; Ordens Religiosas;
Dra. VerOnica Aparecida Trabalho, Poder e RelagGes de Poder; Histéria Politica; 5
Silveira Aguiar Praticas Sociais Ensino de Histdria; Analise de Livros
Didaticos; Formacao de Professores
* O numero de vagas refere-se a disponibilidade de orientacdo e ndo ao nimero de vagas previstas neste
edital.

ANEXO Ill: RESOLUGCAO N2 561/CONSEA

Resolucdo n2 561/CONSEA, de 19 de dezembro de 2018.

Dispde sobre a politica de a¢des afirmativas para
pessoas com deficiéncia (PcDs), pretas, pardas
ou indigenas nos cursos de pds-graduacao
stricto sensu na UNIR

O Conselho Superior Académico (CONSEA), da Fundacdo Universidade Federal de Ronddnia (UNIR), no
uso de suas atribuicdes e considerando:

¢ Constitui¢ao Federal, do Artigo 3°, Incisos IIl e I'V;

o Lei12.711/2012;

e Decreto 7.824 de 11 de outubro de 2012;

e Resolugao 416/CONSEA;

e Lei 12.990/2014;

e Processo 23118.001871/2016-02;

e Parecer 2316/CGR, do relator conselheiro Jodo Gilberto de Souza Ribeiro;
¢ Deliberacao na 72° sessao da Camara de Pos-Graduagao, em 18-09-2018;
¢ Deliberacao na 96 sessao Plenaria, em 17-10-2018.

RESOLVE:

Art. 12 Os cursos de pds-graduacao stricto sensu da Universidade Federal de Rond6nia adotardo a¢oes
afirmativas para a inclusdo e permanéncia da popula¢do negra (preta e parda), indigena e de pessoas
com deficiéncia no seu corpo discente.
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CAPITULO |
DO INGRESSO NOS PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU

Art. 22 Consideram-se negros (incluindo pretos e pardos) e indigenas, para os fins desta Resolu¢do, os
candidatos que se autodeclararem como tal, em documento de autodeclaracdo preenchido no ato da
inscricdo no processo seletivo, conforme os quesitos cor, raga e etnia utilizados pela Fundagao Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

§ 12 No caso de candidatos indigenas, é preciso que o candidato apresente a copia do registro
administrativo de nascimento e ébito de indios (RANI) ou declaracdo de pertencimento emitida pelo
grupo indigena, assinada por lideranca local.

§ 22 A Pessoa com Deficiéncia — PcD (C1), devera apresentar o laudo médico emitido nos ultimos doze
meses, atestando o tipo, grau ou nivel da deficiéncia, identificando o cédigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10).

Art. 32 O processo seletivo dos Programas de Pds-Graduagdo sera regido por edital especifico,
segundo os termos da Resolucdo Geral dos Cursos de Pés-Graduacao da UNIR, sendo garantida a
coordenadoria, por meio do edital, a liberdade de definir critérios especificos para o ingresso dos
discentes, considerando as especificidades das dreas do conhecimento e as diretrizes do érgao federal
de avaliagdo e acompanhamento.

Art. 42 O numero de vagas oferecidas em cada processo seletivo sera fixado no edital, observando-se,
em qualquer caso, que pelo menos 20% (vinte por cento) das vagas seja reservado para pessoas com
deficiéncia (PcDs), pretas, pardas ou indigenas.

§ 12 Os candidatos com deficiéncia (PcDs), pretos, pardos ou indigenas concomitantemente as vagas
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no processo
seletivo.

§ 22 Os candidatos com deficiéncia (PcDs), pretos, pardos ou indigenas classificados dentro do nimero
de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das
vagas reservadas.

§ 32 Em caso de desisténcia de candidato com deficiéncia (PcD), preto, pardo ou indigena, aprovado
em vaga reservada, tal vaga sera preenchida por candidato com deficiéncia (PcD), preto, pardo ou
indigena posteriormente classificado.

§ 42 Na hipdtese de ndo haver candidatos com deficiéncia (PcDs), pretos, pardos ou indigenas
aprovados em numero suficiente para ocupar as vagas reservadas, tais vagas remanescentes serao
revertida para a ampla concorréncia, sendo preenchidas pelos demais candidatos aprovados,
observada a ordem de classificacdo.

Art. 52 No caso de processos seletivos, nos quais o candidato concorre a vagas em dareas de
concentracdo ou linhas de pesquisa, serdo adotados, dentro de cada uma destas, os mesmos
proporcionais gerais definidos no art. 42, garantindo-se o minimo de trés vagas (uma para cotista) em
cada uma delas, ou seguindo as regras estabelecidas no Art. 69.

Art. 62 No caso de processos seletivos nos quais o candidato concorre a vaga de um orientador
especifico, o edital devera prever um nimero adicional de vagas para cotistas.

§ 12 O numero adicional de vagas para cotistas serd calculado pelo somatdrio de vagas ofertadas pelo
Programa de Pés-Graduagao, garantindo a proporgao minima de 20% definida no caput Art. 42,

§ 22 Os candidatos cotistas ingressardao nas vagas adicionais, que serdo alocadas para qualquer um dos
orientadores que tenham oferecido vagas individuais para a livre concorréncia, respeitando-se o
disposto no § 22 do Art. 4 e seguindo as regras do processo seletivo estabelecido em edital especifico.

§ 32 O numero total de estudantes destinados a um Unico orientador ndo podera ultrapassar o
numero maximo de orientandos definido em Regulamento Especifico do Programa e, caso isso ocorra
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no contexto do § 22, a comissdo de selecdo ou coordenacdo intermediara a redistribuicdo desses
candidatos para outros orientadores em potencial.

CAPITULO Il
DAS ACOES NECESSARIAS A PERMANENCIA NOS PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU

Art. 72 As Coordenadorias dos Programas de Pds-Graduacdo poderao definir explicitamente acdes e
atividades complementares que maximizem a possibilidade de permanéncia de alunos que
ingressarem pelo sistema de cotas em seu corpo discente, realizando um acompanhamento continuo
de todas as suas atividades no programa.

Paragrafo unico. Aplicam-se aos discentes que ingressarem pelo sistema de cotas as mesmas regras
aplicadas aos demais discentes do PPG, no que se refere ao desenvolvimento de suas atividades,
conforme as normas e regimentos dos Programas de Pés-Graduacdo da UNIR.

Art. 82 Sugere-se as Comissdes de Bolsa dos Programas de Pds-Graduagdo Stricto Sensu que
considerem os termos do Art. 42 a fim de definir critérios que contemplem os candidatos aprovados
pelo sistema de cotas, observadas as normas dos o6rgdos de fomento e de acompanhamento e
avaliagao.

Art. 92 A UNIR devera instituir comissdo para acompanhar as ac¢des e realizar atividades
complementares, individualizadas ou coletivas, que favoregam o desenvolvimento académico e social,
maximizando a possibilidade de permanéncia de discentes negros, indigenas e com deficiéncia na
Instituicao.

CAPITULO 1lI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 10. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo e deverd ser aplicada a partir do
segundo semestre letivo de 2019, nos processos seletivos para ingresso em todos os Programas de
Pés-Graduacdo da UNIR.

Art. 11. Esta Resolucdo ndo se aplica necessariamente a Programas de Pds-Graduacdo em rede,
multicéntricos ou outras categorias de programas de cooperacao, que sejam coordenados ou ndo pela
UNIR, e cujos editais envolvam outras instituicdes além da UNIR.

Art. 12. Os casos omissos serdo resolvidos pela Camara de Pés-Graduacdo — CPG do Conselho Superior
Académico - CONSEA.

Conselheiro Ari Miguel Teixeira Ott

Presidente

ANEXO IV: AUTODECLARAGAO PARA CANDIDATOS NEGROS

Eu, , CPF
ne, , portador(a) do documento de identidade
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ne. , declaro para o fim especifico de atender aos itens 2.2 e 3 (subitem 4) do
EDITAL DE SELECAO PARA INGRESSO NO CURSO DE MESTRADO EM HISTORIA NO ANO DE 20 __ do
Programa de Pds-Graduagdo em Histéria da Amazbnia da Universidade Federal de Rondonia, que sou
negro(a). Estou ciente de que, se for detectada falsidade desta declaracdo, estarei sujeito(a) a
penalidades legais. Justificativa do candidato para concorrer por reserva de vagas como autodeclarado

negro:
*se necessdrio, usar o verso do documento.
Porto Velho, de de
Assinatura

ANEXO V: AUTODECLARACAO PARA INDIGENAS
Eu, , CPF
ne. , portador(a) do documento de identidade
ne. , declaro para o fim especifico de atender aos itens 2.2 e 3 (subitem 4) do

EDITAL DE SELECAO PARA INGRESSO NO CURSO DE MESTRADO EM HISTORIA NO ANO DE 20__ do
Programa de Pdés-Graduacdao em Histdria da Amazoénia da Universidade Federal de Rondénia, que sou

pertencente ao Povo Indigena (identificar a Etnia) e membro da
Comunidade Indigena (nome da
Terra Indigena, ou Acampamento), situada no(s) Municipio(s) de

, (Estado). Estou ciente de que se
for detectada falsidade desta declaragdo estarei sujeito(a) a penalidades legais.

Porto Velho, de de

Assinatura
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Cacique/Liderangas/Chefe da Comunidade Indigena:

Nome:

Identidade:

Assinatura:

Lideranca e/ou Membro 1 da Comunidade Indigena

Nome:

Identidade:

Assinatura:

Lideranca e/ou Membro 2 da Comunidade Indigena

Nome:
Identidade:
Assinatura:

ANEXO VI: AUTODECLARACAO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA
Eu, , CPF
ne, , portador(a) do documento de identidade
ne, , declaro para o fim especifico de atender aos itens 2.2 e 3 (subitem 4) do

EDITAL DE SELECAO PARA INGRESSO NO CURSO DE MESTRADO EM HISTORIA NO ANO DE 20 do
Programa de Pés-Graduacdo em Histdria da Amazonia da Universidade Federal de Rondonia, que sou
pessoa portadora de deficiéncia, nos termos do Art. 42 do Decreto N2 3.298, de 20 de Dezembro de
1999. Estou ciente de que, se for detectada falsidade desta declaracdo, estarei sujeito(a) a penalidades
legais.

Porto Velho, de de

Assinatura

ANEXO VII: PROPOSTA DE PROJETO DE PESQUISA

Linha de pesquisa:
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Conforme o Programa de Mestrado (verificar edital)

Titulo da pesquisa:

E um titulo provisério que ajuda a delimitar o tema.

Tema

Descrever em um paragrafo qual é o tema a ser pesquisado. E uma espécie de resumo.
Justificativa

Aqui é importante apresentar os motivos pelos quais o tema a ser pesquisado é importante para a
formacdo do pesquisador ou pesquisadora, para a sociedade, para a academia e para a area da ciéncia
a qual o trabalho faz parte.

Aqui também se devem apresentar as relagées do tema escolhido com a linha de pesquisa apontada.
Objetivos

Geral:

O objetivo geral é um s6 e comeca com um verbo no infinitivo.

Especificos:

Sdo vdrios objetivos que, ao serem realizados, fazem com que o objetivo geral seja atingido. Também
iniciam no infinitivo.

Defini¢ao do problema

O problema pode ser apresentado em forma de pergunta ou num paragrafo explicativo. E a grande
questdo que a investigacao se propde a resolver. Dica: transforme o objetivo geral em uma pergunta.

Hipoteses

Aqui vao as hipoteses que a pesquisa visa averiguar com o objetivo de solucionar o problema
levantado. Trata-se de conjecturas de possiveis respostas para o problema.

Quadro tedrico

No quadro tedrico, deve-se apresentar as principais referéncias (autores e conceitos) que serdo
utilizados para desenvolver a pesquisa. Uma breve revisao bibliografica sobre o tema estudado ajuda a
situar o problema da pesquisa no quadro geral.

Metodologia

Deve-se responder como a investigacdo vai ser realizada na pratica, explicitando as relacdes com o
quadro tedrico. Definir se a pesquisa vai ser documental ou bibliografica; se vai ter entrevistas, e qual
tipo de entrevista; os espagos de pesquisa para buscar informagdao etc. Ou seja, é importante
apresentar as fontes, os procedimentos e as técnicas que serdo adotadas.

Uma questdo que ajuda a pensar a metodologia é a elaboracdo de passos que serdo seguidos. Tente
enumerar tudo o que sera feito e depois descreva em ordem cronoldgica.

Cronograma

E um quadro (geralmente uma tabela) que apresenta os diferentes momentos da pesquisa. Deve estar
sincronizado com os passos que serdo seguidos na metodologia.

Observacgdo: o prazo maximo é de 2 anos para o mestrado.
Bibliografia

Aqui vao tanto as referéncias utilizadas para a redacdo do projeto quanto a proposta para a bibliografia
gue se pretende utilizar posteriormente na pesquisa.
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ANEXO VIII: FICHA DE AVALIACAO DO PROJETO

Item Justificativa Max. Pontos
Articulacdo dos objetivos de
. . 2 pontos
pesquisa com o projeto
Inser¢do do problema em
seu adequado campo
. . d . p 2 pontos
historiografico, tedrico e
metodoldgico
Clareza e organizagao do
. g ¢ 2 pontos
projeto
Corregao da redagao 2 pontos
Demonstrac¢do da
viabilidade da realizacao da
. . 1 ponto
pesquisa no prazo previsto
para o curso de Mestrado
‘ Atualizac¢do bibliografica 1 ponto ‘
‘ Total da pontuacao: ‘

ANEXO IX: FICHA DE AVALIACAO DA PROVA ORAL

Item Justificativa ‘ Max. ’ Pontos
O/a candidato/a devera demonstrar
oralmente a articulagao entre o 2
problema de pesquisa e a linha de pontos
pesquisa escolhida
O/a candidato/a devera demonstrar 5
oralmente a coeréncia entre a
. . pontos
proposta de pesquisa e a metodologia
O/a candidato/a deverd demonstrar 5
oralmente a coeréncia do referencial
f pontos
tedrico indicado
O/a candidato/a deverd demonstrar 2
oralmente a originalidade da pesquisa pontos
O/a candidato/a deverd demonstrar 5
oralmente a relevancia e a viabilidade
- pontos
de execucdo da proposta

’ Total da pontuagao:
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ANEXO X: FICHA COM QS CRITERIOS PARA PONTUACAO DO CURRICULO LATTES

‘ Item ‘ Pontuagdo ‘ Max. ‘ Pontos
‘ Formacdo na area ‘ 1 ponto ‘ 1 ponto ‘
. ~ 1 ponto por
Pés-Graduagdo Lato Sensu P E) 3 pontos
formacao
Participacdo em eventos cientificos ou de formacdo de 1 ponto a cada 40 3 pontos
professores horas P
’ Apresentacdo de trabalho em eventos cientificos ‘ 1 ponto por evento ‘ 6 pontos ‘
’ Publicacdo de artigos cientificos ‘ 2 pontos por artigo ‘ 10 pontos ‘
’ Publicacdo de resumo em anais de evento ‘ 1 ponto por resumo ‘ 5 pontos ‘
Participagdo em programas institucionais de pesquisa
pac prog pesq 1 ponto por ano 4 pontos
(P1BIC)
Participacdo em programa de extensdo e licenciatura (PIBEX,
A . 1 ponto por ano 4 pontos
PIBID e Residéncia Pedagdgica, entre outros)
‘ Participacdo em grupos de pesquisa certificados ‘ 0,5 ponto por ano ‘ 2 pontos ‘
‘ Experiéncia profissional de docéncia ‘ 0,5 ponto por ano ‘ 10 pontos ‘

’ Total da pontuagdo: ‘

ANEXO XI: DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DE TEMPO

Ao Programa de Pds-Graduagdo em Histéria da Amazénia (PPGHAmM)

Eu, , portador (a) de Registro Geral n2
, Orgdo emissor , inscrito no CPF sob n¢
, candidato (a) a uma vaga como discente no Programa de Pds-Graduacgao
em Histdria da Amazoénia (PPGHAm), declaro, para os devidos fins de direito, ter disponibilidade de 20
(vinte) horas semanais para cumprimento das atividades académicas.

Cidade, de de

Nome por extenso

Assinatura do (a) Candidato (a)
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ANEXO XII: BIBLIOGRAFIA SUGERIDA PARA PROJETOS

Bibliografia sobre Historia da Amazénia
DEAN, Warren. A luta pela borracha no Brasil. S3o Paulo: Nobel, 1989.
FARAGE, Nadia. As muralhas dos sertdes. Rio de Janeiro: Paz e Terra/ANPOCS, 1991.

HEMMING, John. Fronteiras Amazonicas: a derrota dos indios brasileiros. Sdo Paulo: Editora da
Universidade de Sdo Paulo, 2009 [1978].

MARTINS, José de Souza. Os camponeses e a politica no Brasil. Petrépolis: Ed. Vozes, 1981.
MEIRELES, Denise Maldi. Guardiaes da fronteira: Rio Guaporé, século XVIII. Petrépolis: Vozes, 1989.

OLIVEIRA FILHO, Jodo. Pacheco de. O caboclo e o brabo: notas sobre duas modalidades de forga de
trabalho na expansao da fronteira amazo6nica no século XIX. Encontros com a Civilizagao Brasileira, Rio
de Janeiro, v. 11, p. 101-140, 1979.

Bibliografia sobre Teoria da Histéria

ALBUQUERQUE JUNIOR, Durval Muniz de. Historia: a arte de inventor o passado. Ensaios de teoria da
histéria. Bauru: EDUSC, 2007.

BARTH, Fredrik. Grupos étnicos e suas fronteiras (1969). In: POUTIGNAT, Philippe; STREIFF-FENART,
Jocelyne (Org.). Teorias da etnicidade. Sdo Paulo: UNESP, 1998. p. 187-227.

BURKE, Peter. A revolugao francesa da historiografia: a Escola dos Annales (1929-1989). S3o Paulo:
EDUNESP, 1992.

CARDOSO, Ciro Flamarion; VAINFAS, Ronaldo (Orgs.). Dominios da Histdria. Ensaios de Teoria e
Metodologia. Rio de Janeiro: Campus, 1997.

HOBSBAWM, Eric. Sobre Histéria. Sao Paulo: Companhia das Letras, 2013. (capitulos: O sentido do
Passado, p. 22-35; “O presente como histéria”, p. 243-255; “Ndo basta a histéria de identidade”, p.
281-292).

MALERBA, Jurandir (Org.). A Histéria Escrita: Teoria e Histéria da Historiografia. S3o Paulo/SP, Ed.
Contexto, 2006.

Sugestao de artigos produzidos pelo corpo docente do PPGHAmM

AGUIAR, Veronica Aparecida Silveira. Ensino de historia medieval: desafios e perspectivas nas
amazonias. In: ___ (Org.). O lugar da histdria e dos historiadores nas Amazonias. Macapa: UNIFAP,
2018. p. 315-325.

CARDOSO, Jonas. Organizacbes, relacbes de trabalho e informatizacdo: controle cronoldgico ou
dominios de Kairos?. Revista da FAE, v. 17, p. 06-22, 2014.

FERNANDES, Fernando Roque. Territorialidades coloniais: agentes internos e externos na conformacao
das fronteiras amazonicas (século XVII). Canoa do Tempo (UFAM), Manaus, v. 11, n. 1, p. 78-103, 2019.

FONSECA, Dante Ribeiro. Crato, Santo Antonio e o Rio Madeira no contexto da economia da borracha.
Novos Cadernos NAEA (UFPA), v. 20, n. 2, p. 73-90, 2017.
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